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I.  Rechts- und Verwaltungsvorschriften

Fakultäten 
 

Änderung der Zugangs- und Zulassungsordnung für den 
weiterbildenden internationalen Masterstudiengang 
„Energy Management“ (EM) am TU-Campus EUREF der 
Technischen Universität Berlin  

vom 31. Oktober 2016 

Die Gemeinsame Kommission mit Entscheidungsbefugnis  
TU-Campus EUREF der Technischen Universität Berlin hat 
am 31.10.2016 gemäß § 43 Abs. 3 Ziffer 3 der Grundordnung 
der Technischen Universität Berlin, § 10 Abs. 5 des Gesetzes 
über die Hochschulen im Land Berlin (Berliner 
Hochschulgesetz – BerlHG) in der Fassung vom 26. Juli 2011 
(GVBl. S. 378), zuletzt geändert durch Artikel 4 des Gesetzes 
vom 09.05.2016 (GVBl. S. 226) und gemäß § 10a des Gesetzes 
über die Zulassung zu den Hochschulen des Landes Berlin in 
zulassungsbeschränkten Studiengängen (Berliner Hochschul-
zulassungsgesetz – BerlHZG) in der Fassung vom 18. Juni 
2005 (GVBI. S. 393) zuletzt geändert durch Art. I des 
Gesetztes vom 26. Juni 2013 (GVBI. S. 198), die folgenden 
Änderung der Zugangs- und Zulassungsordnung für den 
internationalen weiterbildenden Masterstudiengang „Energy 
Management“ vom 23. Januar 2015 (AMBl. 15/2015, S. 117) 
beschlossen*: 
 
 
Artikel I 
 
Die Zugangs- und Zulassungsordnung für den weiterbildenden 
internationalen Masterstudiengang „Energy Management“ am 
TU-Campus EUREF der Technischen Universität Berlin vom 
23. Januar 2015 wird wie folgt geändert: 
 
 
§ 4 Satz 2 Ziffer 3 wird wie folgt gefasst: 
 
Nachweise über die Auswahlkriterien nach § 6 Abs. 3 und 4. 
 
§ 6 Abs. 4 wird wie folgt gefasst: 
 
Als Auswahlkriterium im Sinne des § 5 Ziffer 3 werden das 
Niveau der nachgewiesenen Englischkenntnisse sowie 
einschlägige berufspraktische Erfahrungen jeweils mit Bezug 
zu den Lehrinhalten und Qualifikationszielen des Master-
studienganges „Energy Management“ herangezogen. Hierfür 
vergibt die Auswahlkommission bis zu 300 Punkte nach der 
folgenden Regelung: 

 
 
 
 

1. Für das nachgewiesene Niveau von Englisch-
kenntnissen nach den Europäischen Referenzrahmen 
für das Sprachenlernen: 
 
C2 oder höher 80 Punkte 
C1  60 Punkte 
B2  30 Punkte 
B1 oder niedriger 0 Punkte 
 
 

2. Für jede an den berufsqualifizierenden Studien-
abschluss anschließende und nachgewiesene berufs-
praktische Erfahrung mit einer Dauer von 
mindestens zwölf Monaten: 
 

in den Gebieten: 
je nach Einschlägigkeit 
bis zu: 

der Energietechnologien 80 Punkte 

der Energiewirtschaft 80 Punkte 

der Netz- und 
Energieindustrie 60 Punkte 

des Energie- und 
Umweltrechts 60 Punkte 

der hier nicht genannten 
Bereiche 10 Punkte 

 
 

 
Artikel II 
 
Diese Änderungen treten am Tage nach der Veröffentlichung 
im Amtlichen Mitteilungsblatt der Technischen Universität 
Berlin in Kraft. 
 
 
 
 
 
 
___________________________ 
*) bestätigt vom Präsidium der TU Berlin am 23.01.2017 und von der 
Senatskanzlei – Wissenschaft und Forschung am 17.03.2017 
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Studien- und Prüfungsordnung für den weiterbildenden 
internationalen Masterstudiengang „Energy Management“ 
(EM) am TU-Campus EUREF der Technischen Universität 
Berlin 

vom 31. Oktober 2016 

Die Gemeinsame Kommission mit Entscheidungsbefugnis  
TU-Campus EUREF der Technischen Universität Berlin hat 
am 31. Oktober 2016 gemäß § 18 Abs. 1 Nr. 1 der 
Grundordnung der Technischen Universität Berlin, § 71 Abs. 1 
Nr. 1 des Gesetzes über die Hochschulen im Land Berlin 
(Berliner Hochschulgesetz – BerlHG ) in der Fassung vom 
26. Juli 2011 (GVBl. S. 378), zuletzt geändert durch Artikel 4 
des Gesetzes vom 09.05.2016 (GVBl. S. 226) die folgende 
Studien- und Prüfungsordnung des weiterbildenden Master-
studienganges „Energy Management“ beschlossen.**) 

 

Inhalt 

I.  Allgemeiner Teil 

§ 1   -    Geltungsbereich 
§ 2   -    Inkrafttreten/Außerkrafttreten 

II.  Ziele und Ausgestaltung des Studiums 

§ 3   -    Qualifikationsziele, Inhalte und berufliche  
             Tätigkeitsfelder 
§ 4   -    Studienbeginn, Regelstudienzeit und Studienumfang 
§ 5   -    Gliederung des Studiums 

III.  Anforderung und Durchführung von Prüfungen 

§ 6   -    Zweck der Masterprüfung 
§ 7   -    Mastergrad 
§ 8   -    Umfang der Masterprüfung, Bildung der Gesamtnote 
§ 9   -    Masterarbeit 
§ 10  -   Prüfungsformen und Prüfungsanmeldung 
§ 10 a - Prüfungsformen Hausarbeit und Businesssimulation 

IV.  Anlagen 

 

I. Allgemeiner Teil 

§ 1 - Geltungsbereich 

Diese Studien- und Prüfungsordnung regelt die Ziele und die 
Ausgestaltung des Studiums sowie die Anforderungen und 
Durchführung der Prüfungen im internationalen weiter-
bildenden Masterstudiengang „Energy Management“. Sie 
ergänzt die Ordnung zur Regelung des allgemeinen Studien- 
und Prüfungsverfahrens der Technischen Universität Berlin 
(AllgStuPO) um studiengangspezifische Bestimmungen. 

§ 2 - Inkrafttreten/Außerkrafttreten 

(1) Diese Ordnung tritt am Tag nach ihrer Veröffentlichung 
in Kraft und gilt für Studierende, die ab dem 
Wintersemester 2017/18 immatrikuliert werden. 

___________________________ 
**) bestätigt vom Präsidium der TU Berlin am 23.1.2017 

(2) Die Studien- und Prüfungsordnung für den internationalen 
weiterbildendenden Masterstudiengang „Energy Manage-
ment“ vom 23. Januar 2015 (AMBl. TU 15/2015 S. 119) 
tritt mit Inkrafttreten der vorliegenden Studien- und 
Prüfungsordnung außer Kraft. 

(3) Diese Studien- und Prüfungsordnung gilt über Absatz 1 
hinaus für alle bereits im Masterstudiengang „Energy 
Management“ an der Technischen Universität immatri-
kulierten Studierenden. 

 

II. Ziele und Ausgestaltung des Studiums 

§ 3 - Qualifikationsziele, Inhalte und berufliche 
Tätigkeitsfelder 

(1) Die Studierenden des Studiengangs erwerben Kenntnisse, 
Fähigkeiten und Kompetenzen, über die ein Manager im 
Energiebereich verfügen muss – unter sich verändernden 
sozioökonomischen Bedingungen.  

Zu den Kenntnissen gehören insbesondere, aber nicht nur: Die 
technischen Grundlagen der Energieentstehung, -verteilung 
und -verwendung;  die ökonomischen, ökologischen und 
gesellschaftlichen Zusammenhänge; die rechtlichen Rahmen-
bedingungen, insbesondere in den Bereichen Wettbewerbs- und 
Regulierungsrecht; Organisation, Planung, Durchführung und 
Controlling von Managementaufgaben; Leadership; Grund-
lagen der Buchführung, der Investitionsplanung, Finanzierung 
und Bilanzierung und Innovationsmanagement; die 
Bekanntschaft mit führenden Unternehmen und Forschungs-
instituten im Energiesektor. 

Zu den Kompetenzen gehören insbesondere, aber nicht nur: die 
Anwendung der erworbenen Fachkenntnisse auf konkrete 
Aufgabenstellungen; der selbständige Einsatz neuer Medien 
und Informationstechnologien, Öffentlichkeitsarbeit, inter-
personelle und interkulturelle Dialog- und Diskussions-
kompetenzen, das Management sozialer Netzwerke und die 
selbständige Anwendung der dazu notwendigen Techniken und 
Technologien.  

(2) Die Absolventen dieses Studiengangs sind zur Übernahme 
von Verantwortung in Führungspositionen in der 
Energiewirtschaft befähigt. Dazu zählen vor allem, aber nicht 
nur: Energieversorger, Energiedienstleister, energieintensive 
gewerbliche Unternehmen, Regulierungsbehörden, 
Verbraucher- und Umweltschutzvereinigungen, Beratungs-
unternehmen, Energietechnologieunternehmen, spezialisierte 
Investmentunternehmen sowie der Mobilitäts- und Transport-
sektor. Die Absolventen können Investitionen und 
Technologien bewerten, Pläne entwerfen und umsetzen, 
Organisationsformen wählen und leiten, Veränderungen 
antizipieren, planen und gestalten, Ergebnisse bewerten, 
Handlungs- und Forschungs-bedarf bestimmen und 
kommunizieren; und dies im Alleingang und in Teams, in 
Netzwerken und in der Gesellschaft. 
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§ 4 - Studienbeginn, Regelstudienzeit und Studienumfang, 

(1) Das Studium beginnt im Wintersemester. 

(2) Die Regelstudienzeit einschließlich Anfertigung der 
Masterarbeit umfasst drei Semester. 

(3) Der Studienumfang des Masterstudiengangs beträgt 90 
Leistungspunkte.  

(4) Das Lehrprogramm sowie das gesamte Prüfungsverfahren 
sind so gestaltet und organisiert, dass das Studium 
innerhalb der Regelstudienzeit absolviert werden kann. 

§ 5 - Gliederung des Studiums 

(1) Die Studierenden haben das Recht, ihren Studienablauf 
individuell zu gestalten. Sie sind jedoch verpflichtet, die 
Vorgaben dieser Studien- und Prüfungsordnung 
einzuhalten. Die Abfolge von Modulen wird durch den 
exemplarischen Studienverlaufsplan als Anlage dieser 
Ordnung empfohlen. 

(2)  Davon unbenommen sind Zwänge, die sich aus der 
Definition fachlicher Zulassungsvoraussetzungen für 
Module ergeben. 

(3) Es sind Leistungen im Gesamtumfang von 90 Leistungs-
punkten zu absolvieren; 72 LP in Modulen und 18 LP in 
der Masterarbeit. 

(4) Der Studiengang wird ausschließlich und vollständig in 
der englischen Sprache durchgeführt. Er besteht aus 
Präsenzveranstaltungen, Elementen des E-Learning, 
Selbststudium, praktischen Elementen wie Exkursionen 
bzw. Visitationen, Eigenbeiträgen wie Referaten und 
Hausarbeiten sowie Gruppenarbeiten. 

(5) Der Pflichtbereich hat einen Umfang von 62 LP und der 
Wahlpflichtbereich von 10 LP. Die den Bereichen 
zugeordneten Module sind der Modulliste zu entnehmen 
(Anlage 1).  

 

III.  Anforderung und Durchführung von Prüfungen  

§ 6 - Zweck der Masterprüfung 

Durch die Masterprüfung wird festgestellt, ob ein Kandidat 
oder eine Kandidatin die Qualifikationsziele gemäß § 3 dieser 
Ordnung erreicht hat.  

§ 7 – Mastergrad  

Aufgrund der bestandenen Masterprüfung verleiht die 
Technische Universität Berlin durch die Gemeinsame 
Kommission mit Entscheidungsbefugnis (GKmE) TU-Campus 
EUREF den akademischen Grad „Master of Business 
Administration“ (MBA). 

§ 8 - Umfang der Masterprüfung, Bildung der Gesamtnote 

(1) Die Masterprüfung besteht aus den in der Modulliste 
aufgeführten Modulprüfungen (Anlage 1) sowie der 
Masterarbeit gemäß § 9. 

(2) Die Gesamtnote wird nach den Grundsätzen in § 47 
AllgStuPO aus den in der Modulliste als benotet und in 
die Gesamtnote eingehend gekennzeichneten Modul-
prüfungen und der Note der Masterarbeit gebildet. 

§ 9 – Masterarbeit 

(1) Die Masterarbeit wird i. d. R. im dritten Fachsemester 
angefertigt. Sie hat einen Umfang von 18 LP, der 
Bearbeitungsaufwand beträgt 18 Wochen. Liegt ein 
wichtiger, vom Studierenden nicht zu vertretender Grund 
vor, kann der Prüfungsausschuss eine Fristverlängerung 
bis zu einem Monat, im Krankheitsfall bis zu drei 
Monaten gewähren.  
 

(2) Für den Antrag auf Zulassung zur Masterarbeit ist der 
Nachweis über erfolgreich abgelegte Modulprüfungen im 
Umfang von mindestens 62 LP bei der zuständigen Stelle 
vorzulegen. 

 
(3) Das Thema der Masterarbeit kann einmal zurückgegeben 

werden, jedoch nur innerhalb der ersten vier Wochen nach 
der Aushändigung durch die zuständige Stelle. 

 
(4) Die Verfahren zum Antrag auf Zulassung zu sowie zur 

Bewertung von Abschlussarbeiten sind in der jeweils 
geltenden Fassung der AllgStuPO geregelt. 

(5) Die Masterarbeit ist in englischer Sprache zu verfassen. 
Der Umfang beträgt ca. 50 Seiten. 

(6) In der beruflichen Praxis und Ausbildung erfahrene 
Personen können zu Prüferinnen oder Prüfern in 
Abschlussarbeiten bestellt werden. Das gilt in der Regel 
vorrangig für die Bestellung der Zweitgutachter. 

§ 10 - Prüfungsformen und Prüfungsanmeldung 

Prüfungsformen sowie das Verfahren zur Anmeldung zu den 
Modulprüfungen ist in der jeweils geltenden Fassung der 
AllgStuPO geregelt. Darüber hinaus wird folgende Prüfungs-
form angeboten: Hausarbeit, Businesssimulation. 

§ 10 a – Prüfungsformen Hausarbeit und 
Businesssimulation 

(1) Die Hausarbeit ist eine schriftliche Studienarbeit, in deren 
Rahmen Studierende nachweisen, dass sie eine spezielle 
Fragestellung aus dem Themengebiet des Moduls 
wissenschaftlich bearbeiten und in den Zusammenhang des 
Moduls einzuordnen vermögen. Genaueres regelt die Modul-
beschreibung. 

(2) Eine Businesssimulation ist eine mündliche Studienleistung 
in Form eines Unternehmensplanspiels. Genaueres regelt die 
Modulbeschreibung. 

 

IV. Anlagen  

Anlage 1:  Modulliste 

Anlage 2:  Exemplarischer Studienverlaufsplan 

Anlage 3:  Modulbeschreibungen 
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Anlage 1: Modulliste 

 

Modul LP Prüfungsform Benotung Gewichtung in 
Gesamtnote1 

Pflichtmodule     

Technische Grundlagen 6 schriftlich (Klausur) ja 1 

Ökonomische Grundlagen 6 schriftlich (Klausur) ja 1 

Business Grundlagen 10 Businesssimulation nein - 

Energierecht 10 schriftlich (Hausarbeit) ja 1 

Energienetze 10 schriftlich (Klausur) ja 1 

Management 10 Portfolio ja 1 

Investitionen 10 schriftlich (Klausur) ja 1 

Wahlpflichtmodule     

Spezielles Management: 
Effizienzmanagement 10 Portfolio nein - 

Spezielles Management: 
Innovationsmanagement 10 Portfolio nein - 

Masterarbeit 18  1 

∑ 90    

 

 

  

                                                                 
1 Die Angabe „1“ bedeutet, die Note wird nach dem Umfang in LP gewichtet (§ 47 Abs. 6 AllgStuPO); „-“ bedeutet, die Note 
wird nicht gewichtet; jede andere Zahl ist ein Multiplikationsfaktor für den Umfang in LP. 

214



Anlage 2: Exemplarischer Studienverlaufsplan 

 

Wintersemester Sommersemester Wintersemester 

Technologische 
Grundlagen, 6LP 

Ökonomische 
Grundlagen, 6LP Energienetze, 10LP Wahlpflicht: Effizienz-

management, 10LP 

Wahlpflicht: Technologie- 
und Innovations-

management, 10LP 

Business Grundlagen, 10LP Management, 10LP 
Masterarbeit, 18LP 

Energierecht, 10LP Investitionen, 10LP 

ECTS total: 32LP ECTS total: 30LP ECTS total: 28LP 

 
 

Technische Grundlagen Technological Fundamentals 

Ökonomische Grundlagen Economic Fundamentals 

Business Grundlagen Business Fundamentals 

Energierecht Energy Law 

Energienetze Energy Grids 

Management Management 

Investitionen Investments 

Spezielles Management: 
Effizienzmanagement Efficiency Management 

Spezielles Management: Technologie- und 
Innovationsmanagement Technology and Innovation Management 
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